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Prot. 3833       Castelfranco Emilia 15/02/2025 

 
          ALL’ALBO PRETORIO  

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – BANDI DI GARA E CONTRATTI 
AGLI ATTI 

AL SITO WEB  
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI 
ESPERTO PER L’ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO DI OSSERVAZIONE E ASSISTENZA RIVOLTO AGLI 
STUDENTI DELL’ISTITUTO   
 
CIG 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 
e ss.mm.ii.;  

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, 
n. 59;  

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTI  gli artt.44e45 del Decreto n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA  la circolare n.2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; - VISTO  
il Regolamento di Istituto relativo all’attività negoziale approvato dal C.d.I.;  

VISTO  il Programma annuale 2025 approvato nel Consiglio di istituto Prot. n. 3635/2.1 Verbale n° 10 
del Consiglio d’Istituto a.s. 2024-25 con delibera n.  80     
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;  

 VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico 
del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;  

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 
conferimento di incarichi individuali;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato 
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025  

CONSIDERATO che si rende necessario avviare l‘attività di osservazione e l’assistenza rivolta agli 
studenti  

CONSIDERATA la necessità di individuare il personale esperto  cui affidare l’incarico per la realizzazione 
di interventi di osservazione e assistenza rivolti agli studenti dell’Istituto Spallanzani di Castelfranco 
Emilia;  

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva rivolta al personale interno per il  
conferimento dell’incarico di cui all’oggetto;  

RITENUTO che l’individuazione del personale interno,  in possesso di titoli ed esperienze professionali , 
possa avvenire con specifica procedura di selezione tramite  comparazione dei CCVV, ;  

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 
il/la Dott.ssa Maura Zini  in qualità di  Dirigente scolastico  che risulta pienamente idonea a ricoprire 
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;   

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che la Dott.ssa Maura Zini  ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; - tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte 
integrante del presente avviso  

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

DECIDE E DETERMINA 
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 Il presente Avviso di selezione comparativa,attraverso la valutazione dei CCVV (a seguire, anche 
«Avviso») diretto al conferimento di un incarico individuale per osservazione e assistenza agli studenti 
dell'istituto (a seguire anche «Incarico»),  

Art. 1 Obiettivi e oggetto dell´incarico 

▪  L’incarico professionale da attribuire prevede: - Attivazione di interventi di dissertazione a gruppi 
classe e supporto rivolto ad alunni e personale scolastico. Tale attività si svolgerà presso i locali 
dell’istituto scolastico. La figura da individuare dovrà  svolgere , tra le altre, le seguenti attività:  ● 
Interventi su problemi di adattamento alla scuola/classe.  

▪ ● Osservazione in classe.   

▪ ● Predisposizione e attuazione di programmi di promozione del benessere e prevenzione del disagio 
minorile ed adolescenziale.  

▪ ● Interventi su problemi specifici nelle relazioni sociali all’interno del gruppo classe con strategie 
derivanti dall’applicazione delle Neuroscienze all’apprendimento  

▪ ● Consulenza per la soluzione di problemi ● Interventi di integrazione multietnica e problematiche 
correlate.  

▪ ● interventi ad hoc in base alle specifiche situazioni, in particolare nelle classi con emergenze 
educative verificate dal collegio dei docenti;  

▪ ● Incontrare i CDC e ascoltare le problematiche rilevate  

▪ ● Predisporre un calendario di osservazione nelle classi indicate da condividere con i relativi consigli 
di classe  

▪ ● avviare azioni volte alla gestione delle problematiche rilevate e adottare strategie efficaci  

▪ ● Intervenire per affrontare i disagi di tipo relazionale e personale per prevenire problemi di 
dispersione scolastica  e individuare forme di strategie didattiche volte a supportare e favorire 
l’apprendimento  

▪ ● affrontare, sotto diversi punti di vista, le tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la prevenzione 
di comportamenti a rischio per la salute  

▪ Il professionista, nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a:  

▪ ● svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti.  

▪ ● rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy;  
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▪ ● produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, compilata in 

maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attività svolta, anche ai fini dei controlli 
successivi;  

▪ ● presentare relazione finale e timesheet delle ore effettivamente prestate al Dirigente Scolastico. I 

soggetti destinatari del progetto sono gli alunni dell’Istituto che, previa autorizzazione dei genitori, 
potranno usufruire di ascolto, sostegno e orientamento 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti  

▪ 1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza dell avviso: i. ii. iii. iv. v. vi. vii. viii. ix. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati 
membri dell’Unione europea;  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  non siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo; possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la 
presente procedura di selezione si riferisce; non abbiano riportato condanne penali e non siano 
destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni 
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  non siano stati destituiti o 
dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; non siano stati dichiarati decaduti o 
licenziati da un impiego statale; non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui 
sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche 
potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; Requisiti inderogabili di accesso: 
Diploma di Laurea Magistrale in psicologia/sociologia Esperienza di Counseling e attività 
psicoeducative con approccio alle neuroscienze.. Sarà data priorità all’esperienza professionale 
maturata in attività di coaching orientato alle neuroscienze, supporto e sportello all’interno delle 
scuole.  2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 
solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 3. I 
Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, 
che dovrà essere debitamente sottoscritta. 4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le 
verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.  

Articolo 3 – Criteri di selezione/valutazione   

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. La 
valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico, tenendo 
unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e in funzione delle 
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griglie di valutazione allegate .Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 
professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso. Gli esiti della 
valutazione (graduatoria provvisoria e definitiva) saranno pubblicati sul sito web della Scuola 
nell’apposita sez. di “Amministrazione Trasparente”.  Il trattamento economico previsto sarà 
corrisposto, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi.  La durata del contratto è prevista per 
l’anno scolastico 2024/2025 e determinata in 40 ore  che dovranno essere rendicontate tramite 
presentazione di timesheet.   I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum 
vitae e della seguente griglia di valutazione A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati 
che abbiano riportato il maggior punteggio relativo alle esperienze lavorative presso altri istituti 
scolastici di 2^ grado. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che 
risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie 
conformi prima di assegnare l’incarico.  

 

TITOLI FORMATIVI  (MAX 10 PUNTI)  

 

 
 

punteggio 
per ogni 
titolo 

punteggio 
massimo 

Laurea in psicologia/sociologia (magistrale/vecchio 
ordinamento) voto pari o superiore a 105  

3 3 

Dottorato di Ricerca/Master/Corsi di perfezionamento di durata 
almeno annuale o minimo 300 ore (su tematiche inerenti 
l'incarico quali psicologia scolastica o orientamento 
scolastico/professionale o disturbi dell'apprendimento, ecc.)  

2 4 

Congressi / convegni , formazione <30 h inerenti l'ambito degli 
apprendimenti scolastici con le Neuroscienze, e delle 
problematiche in età evolutiva, (es. psicopatologie dello 
sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali in età 
evolutiva, difficoltà socio-relazionali in età evolutiva, disabilità, 
stress e burnout, )   

1 3 

  10 

 

 

 TITOLI PROFESSIONALI (MAX 20 PUNTI)  punteggio punteggio 
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per ogni 
titolo  

massimo 

Esperienza nella gestione di counseling psicoeducativo orientato 
alle neuroscienze  

2 20 

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori/progetti per 
studenti (promozione della salute, prevenzione 
bullismo/cyberbullismo, contrasto violenza di genere, stress 
orientamento studenti. min. 20 ore ). 2 punti per ogni esperienza 
retribuita documentata 

2 6 

Altre esperienze professionali documentabili all'interno degli 
istituti scolastici (es. screening, referente per l'inclusione etc..)  

1 3 

  35 

 

Articolo 4 – Durata e luogo dell’incarico  

 1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata dalla data del contratto e fino alla fine dell’anno 
scolastico 2024/2025 per n. 40 ore da svolgere presso le sedi dell’istituto scolastico  

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  

1. Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso sarà pari ad €. 51,08/h lordo stato per un 
totale di 40 ore di attività rivolta agli studenti dell’istituto. 2. Per lo svolgimento delle attività sarà 
riconosciuto il compenso previsto dalle disposizioni vigenti. Sui compensi saranno applicate le ritenute 
previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  3. Il corrispettivo verrà 
erogato al termine dell’attività effettivamente svolta ed in base alle ore documentate attraverso il 
timesheet  presentato  

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
12.00 del 22 febbraio 2025 a mano o inviata via mail all’indirizzo mois011007@istruzione.it. Non si terrà 
conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. La domanda di partecipazione, da predisporre 
sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente 
selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 
53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:   

● il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali 
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 
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presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

● Allegato B (griglia di autovalutazione)  

● Sottoscrizione codice dipendenti pubblici;  

Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse  

● Informativa Privacy  

Le domande e i relativi documenti per la partecipazione non sono soggetti all’imposta di bollo. I requisiti 
e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza dell’avviso di 
selezione. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né 
regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. La domanda e gli allegati devono 
essere datati e sottoscritti dal concorrente, pena esclusione. non saranno accettate domande presentate 
tramite modulistica diversa da quella allegata al presente avviso Ciascun documento di cui al comma 3 
dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. La domanda di 
partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di validità.  
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. Costituiscono cause tassative  di esclusione: istanza di partecipazione pervenuta 
oltre il termine o con mezzi non consentiti  Curriculum Vitae non in formato europeo Curriculum Vitae 
non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,  e l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali Omissione anche di una sola firma sulla documentazione Documento di identità scaduto 
o illeggibile l’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione   

 

Articolo 7 – Commissione di valutazione  

La Commissione è composta da n. 3 membri  in possesso di specifiche professionalità nelle materie 
oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze di partecipazione.  Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la 
verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  La mancata o non chiara indicazione di uno degli 
elementi di valutazione comporterà l’assegnazione del punteggio più basso In caso di rinuncia alla 
nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuto conferimento dell’incarico, si 
procederà alla surroga. L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con la 
persona individuata. nel caso di mancata stipula di contratto con il primo candidato,l’istituto potrà 
aggiudicare l'incarico al candidato che segue in graduatoria  
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In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire gli incarichi  ovvero in qualsiasi 
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. 
potrà procedere in autonomia alla assegnazione immediata degli incarichi Si procederà all’aggiudicazione 
anche in presenza di una sola candidatura purché ritenuta valida e congrua per l’Istituto o non si 
procederà all’affidamento dell’incarico qualora nessuna candidatura risultasse idonea a svolgere 
l’incarico richiesto. 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. L’Istituto si riserva di 
differire o revocare il presente avviso, senza alcun diritto dei partecipanti a rimborso di spese o 
quant’altro. La partecipazione al presente avviso implica l’accettazione di tutte le condizioni previste 
dallo stesso. Per quanto non espressamente stabilito dal presente Avviso, la selezione si svolgerà secondo 
le disposizioni di legge vigenti.  

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e risoluzione dell’incarico 

 I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. Nei confronti del soggetto incaricato che 
dopo aver iniziato la propria attività non la prosegua senza giustificato motivo o che si renda responsabile 
di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di norme e procedure che regolano la prestazione 
professionale oggetto dell’incarico medesimo, sarà avviata la procedura per dichiarare la risoluzione 
dell’incarico, con provvedimento del Dirigente Scolastico.  

 

▪ Le attività saranno espletate e concordate con la Dirigente Scolastica. 

▪ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990  

Il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito istituzionale, dell’Istituto ,  all’Albo Pretorio e in 
Amministrazione Trasparente.              

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            Dott.ssa Maura Zini  

         Documento firmato digitalmente 
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